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Sach—und Tatigkeitsbericht

der Beauftragten fur Menschen mit
Behinderung

2024/2025



Agenda

v’ Ausstattung

SGBIX

v Aufgaben & Schwerpunkte

v’ Einblicke in Taten & Daten

v Aktionen & Projekte



Ausstattung

v’ Technik und Raume — Gemeinde
-
et v’ Laptop — Gemeinde

besonders

v’ Telefon / AB / E-Mail-Account / Homepage-Seite — Gemeinde
v Facebook & Instagram — Privat

v" 1 Mobil-Telefone — Privat



Aufgaben & Schwerpunkte

v' Vertretung der Interessen von Menschen mit Behinderungen &

Angehdrige

SGB X

v' Individuelle Beratung fiir Menschen mit Behinderungen & Angehorige
v’ Beratung lokaler Institutionen, Vereine, Arbeitgeber

v" Netzwerk- und Kooperationsarbeit

v Abbau von Alltagsbarrieren, Forderung von Inklusion
v' Mitwirkung bei der Bauplanung des 6ffentlichen Raums

v' Offentlichkeitsarbeit 4



Besprechungenmit:

v’ Aufgabenfindung & Organisationsentwicklung

SGBIX

v Gemeinde/Personal

v Ortsbegehungen

= Austausch & Absprachen uber

E-Mail, WhatsApp, Video-Call, Telefon, Messenger



BeratungenundZusammenarbeit

v' Gemeinde-Blirgerinnen & Birger

v’ Gemeinde, Institutionen, Vereine & Arbeitgeber

v Hausbesuche

v Vor-Ort-Termine

v E-Mail

v" Mobil per WhatsApp

v Social Media Messenger



Beratungen fir Blrger/Blirgerinnen

4 Beratung beziiglich rollstuhlgerechter Psychotherapiemdglichkeiten
4 Anregung einer Biirgerin Brief in Leichter Sprache zu erhalten
Gleichberechtigling 4 Beratung zu inklusiven Wohnkonzepten
Netzwerk ‘&\6{\
Pfl C inklusive Wohng
4 Unterstiitzung einer Biirgerin mit Behinderung bei der Arbeitsplatzsuche nach Kiindigung
SGB IX Miteinander
Chancengleichheit v Hilfegesuch der inklusiven Wohngemeinschaft zur Unterstiitzung in bestimmten Bereichen
. 4 Unterstiitzung und Vermittlung beim Ablauf von Reitstunden
Borseraeihei
4 Beratung und Unterstiitzung bei der Beantragung einer Wertmarke und eines Parkausweises
v Hilfegesuch eines Biirgers beziiglich Rollstuhltransport mit Ubernahme des Transportes mit dem Vereinsbus
v Beratung von pflegenden Angehorigen beziiglich sozialer Teilhabe — Organisation Teilhabe an den Seniorennachmittagen
v Beratung und Vermittlung von geeigneten Pflegediensten
v Beratung zum Thema Autismus: der Weg zur Diagnose
v Beratung zur Erhhung des Pflegegrades
v Austausch und Hilfegesuch von Eltern mit Kind mit Z6liakie in der Schule
v Unterstiitzung Reitstunden fiir Menschen mit Behinderung
4 Beratung beziiglich Pflegegrad und Schwerbehindertenausweis
v Beratung Therapieangebot Augsburg Montessoritherapie
v Beratung inklusive Einschulung von 3 Familien

4 Beratung beziiglich Hilfsmittel bei Epilepsie



Beratungen & Zusammenarbeit fir & mit
Institutionen,Vereinen&Arbeitgeber

v Austausch mit Gabi Giosele Inklusionsbeauftragte Kindergarten St.Peter, Ampermoching
v Anregung an Gemeinde nochmals auf das Zuriickschneiden der Hecken hinzuweisen
v Ortsbegehung in der Grund- und Mittelschule Hebertshausen: Barrierefreier Umbau der Toilette
Gleichberechtigung v Mitwirkung und Beratung Reitschule Waldfrieden zur inklusiven Reitferienwoche
RS
Netzwerk .\ >
e jé\\%ms vs Wohngameinschat v Zusammenfiihrung inklusive WG mit der Nachbarschaftshilfe Hebertshausen
Barrieren weg
v Buchtipps an Gemeindebiicherei
SGB X % Miteinandet
empo rauf fir Ink 2%,
== Chancengle - v Unterstiitzung der Reitschule Waldfrieden bei Reitstunden mit Schiiler mit Unterstiitzungsbedarf
B IX v

Regelmadssiger Austausch mit der Bezirksratin Stephanie Burgmaier zu verschiedenen Themen

Barrierefreiheit

v Austausch mit Silke Diitz vom Griindwerk zum Thema Arbeit-Wohnen

v Teilnahme Griindwerk zum Thema ,,Fachkrif 1“ insb dere zum Mehrwert Anstellungen von Menschen mit Behinderung

v Initiierung, Bewerbungsgesprach und Unterstiitzung eines Arbeitg s bei der A Il einer Dame mit Behinderung

v Austausch mit Dr. Christian Frilhwald von inclou zum Vortrag ,Inklusion und Arbeit”

v Beratung Café STIMMT SO und Verpachter bzgl. llation einer Behind ilette in einem dsgebaud.

v Austausch mit der Jugendbeauftragten Kathie Staub und Inklusionsbeauftragte Stadt Hirschau Angelika Schiitz zum Inklusionskoffer Projekt in der Schule
v Beratung Sparkasse Dachau zu Inklusion auf der Jobmesse Dachau

v Beratung Biirgermeister, Leitung Kindergarten und Dr. Christian Frithwald bzgl. Anstellung eines Menschen mit Unterstiitzungsbedarf

v Zusammenarbeit eines Biirgers, der Gemeindebiicherei zum Projekt ,Weitblick fiir ALLE“

v Besuch Vortrag TSV Karlsfeld zum Thema Inklusion im Sport

v Z 1arbeit mit den Behind k ftragen Karlsfeld zum Thema Parkplatzerleichterungen fiir Menschen mit Behinderung am Karlsfelder See

v Beratung KU Alexnadra Nienhoff bzgl. Arztehaus und ambulant betreute WGs
v Austausch zum Thema Sozialkompetenztraining
v Projektzt beit mit hb haftshife Hebertst und den Seniorenbeauftragten: Alle Inklusiv: Organisation Kick Off Sport

v Organisation Inklusive Modenschau im Café STIMMT SO



Netzwerk & Kooperation

Behindertenbeauftragungte Karlsfeld, Behindertenbeauftragte Stadt Hirschau

Inklusionsbiindnis Amberg-Sulzbach

Reitschule Waldfrieden Hebertshausen
Nachbarschaftshilfe in der Gemeinde H. e.V.

Kinderkrippe/-garten St. Peter, Ampermoching

Gemeindebiicherei

Martin Mayr, Biiro fiir Leichte Sprache

MiA e.V. Miinchner inklusive Arbeitswelt
Stephanie Burgmaier, Bezirksratin Bezirk Oberbayern
Cafe Miteinand, Inklusionscafe Bad Tolz
Inklusionscafé STIMMT SO, Hebertshausen
Feuerwehr Hebertshausen
Senionrenbeauftragte Gemeinde Hebertshausen
Senioren Hebertshausen, Ampermoching

Dr. Christian Friihwald, inclou

Griindwerk

TSV Eintracht Karlsfeld

N N N N N T N N N N N N U N U NN

Kommunalunternehmen der Gemeinde Hebertshausen



Ehrenamt

besonders

Stellungnahmen

v" Schriftlich / Offiziell / Gesetzlich / Verpflichtend
2024 = 0 x 2025 = 1x

Neubau ,Neue Holzschleiferei

10



Empfehlungen

v' Fortbildung Barrierefreies Bauen fiir Gemeinde-Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen

Gteichberech‘t\\gung
N . - .
o v' Barrierefreie Wahllokale beibehalten
Zus: ”'n;é%\‘\@ Weg

SGB X

Netzwerk

v Umbau von Barrierefreiheit Bushaltestellen in der Gemeinde

v' Friihzeitige Einbindung in barrierefreies Bauen in 6ffentlich zuginglichen Gebiuden, wie z.B. Gesundheitshause Hebertshausen

v' Blindenleitsystem AuBen-Eingangsbereich Rathaus
v' Beriicksichtigung von Menschen mit Behinderung, die in der Gemeinde beschiftigt sind: z.B. bei der Planung von Betriebsausfliigen etc.
v' Barrierefreie und inklusive Gestaltung des Weihnachtsmarktes beibehalten

v" Buchvorschlige Leichte und Einfache Sprache an Biicherei fiir das Buchregal ,Weitblick fiir Alle”

11



Offentlichkeitsarbeit

v’ Gemeinde-Homepage

v’ Gemeinde-Blatt Steinbock auch in Leichter Sprache

v’ Tagespresse Merkur & SZ

v’ Social Media Facebook & Instagram

= Facebook 335 Follower auf Instagram 496 Follower

12



Gleichberechtigungs,
_K\Q’}\s orens,

Hier arbeiten Menschen mit und ohne Behinderung

ehrenamtlich zusammen




Aktionen & Projekte

v’ Inklusion auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
v’ Anstellung einer jungen Dame mit Behinderung
v' Gesprache mit Arbeitgeber
v Vermitteln und Teilnahme beim Bewerbungsgesprach

v" Vorbildfunktion: Besuch von Katrin Staffler und Bernhard Seidenath

14



Aktionen & Projekte

inklusiontie; 2 ) Organisation durch eine Biirgerin der Gemeinde

Inklusives
Kinderreitturnier

2
i,
%,
0
/ &
s
\

: 1
Wir freuen uns auf Euren Besuch 1_
-\ Gemeinsam Inklusion leben (’/1
s Gemeinsam fiir strahlende Kinderaugen ~--

-
-
-

am 15.06.2024
ab 10:00 Uhr

In der Reitschule Waldfrieden, 85241 Hebertshausen




Aktionen & Projekte

Netzwerk _K\Q

S N
S\VSGB IX
Ehrenamt

besonders
Barrierefreiheit

Sonderlosung wahrend der
Aufzugsanierung S-
Bahnhaltestelle
Hebertshausen
Wir. improvisieren & helfen!

Anfragen zur Verfiigbarkeit bitten wir an fol-
gende Ansprechpartner zu stellen:

Sabine Kunze Tel. 08131 /29286-111 oder




Gleichberechtigungs,
e

Netzwerk

ege o %,
Pflegegrad g\ iniusive Wonngemeinschat

Zusammenhalt & Wege
Zk\ge}‘ouqk%fb\ K Barrieren wey g

Hilfe.

SGBIX

Tempo rauf fur Inklusion
exeremChancengleichheit:

Barrierefreiheit

Aktionen & Projekte

v’ Teilnahme am

Popcornverkauf

Burgerfest

i ’ LY

ASRE

mit

inklusiven

17



ktionen & Projekte

Gleichberechtigungs
S Sensibiisirer

Themenabend .. Inklusion & Arbeit” mit Dr. Christian
Frihwald

Netzwerk

<
Pllegegrad g\ inkiusive Wonngemeinschat

Zusammenhalt & Wege
KA

Zugehbrigkeit, [

SGB IX

Terr npor: auf fur

Chancenv\emhhen
Beeintrachtigung

sonders
rrierefreiheit

og

B:

» LOKALES
Inklusion im Betrieb bringt allen Vorteile

Pfarrer und Unternehmer Christian Frihwald zu Gast in Hebertshausen

THEMENABEND INKLUSION UND ARBEIT
Warum InkIusnonsbetnebe sexy sind!

.

abrict
eine behinderte Person mehr
als dass si

Reischl _ beel end a derte Menschen einzusteln wie er
lich. it Biten > damals ciner V. Zan Argumente b e et et oo

tronomi s schen ric mw anschi: rgendvann sol I moehte die Le

Betrebzyetableren.Under {ind setener krank und wech Kusion  selbstverstindlich Thema sensibilisieren”, sagte

s beispiclsweise Co- seln nicht einfich so zu cinem  se anfa Pa edarf an Ar-  er is
span in Knetzgau ein Werk anderen Untemehmen* Zu-  Tanja Pa beitskriften herrsche berall,

nende Gaste dgebaut habe mit Arbeitsplit: dem sind die finanziellen An- zusammengebracht und jedes Unternchmen hat verwalr cgmdenkender
B sistian Frinwald eine gen fiir Menschen mit Handi-  reize beachtlich, weil derTopf mit Kommunalpolitkemn, El Potenziale, Menschen mit ¢i- Mitarbeiter, Und der Bilrger
auBergewohnliche Personlich-  cap. der Schwerbehindertenabgabe tern von behinderten Men- nem Handicap erfolgreich ein- - meister mochte Teil des Weges
Yeit 22 Gast, Der evangelische  Christian Prilhwald st efn sehr gut ausgestattet ist™. Fir schen oder eben Unterneh- zubauen, Sie hofft, den einen
Plarrer ist gleichzeitig cin er- Motivator und er machte dem n fir die Eins men, die iiber diesen Schritt  oderanderen mit diesem span-
folgreicher Untemehmer, der ~einen oder anderen Geschifts- chilsse statt nachdenken. Sie verwies auch  nenden Abend motiviert zu ha
Yok viele Firmoen mit hohen mann aus Gem LandkreisDach- zahlungen in der Bilanz, Frih darauf, dass es in Hebertshau- ben. Jmh"mm-;c«rlh:
Quoten behinderter Menschen ~au Mut fir den Schritt, behin- wald hat eine ganz klare Vor-  sen beispielsweise das Beispiel Ihr Ziel hat sie bei Richard IO savER

)
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Gleichberechtigungs,
ha @ ershilseron,,

X %

N %

Pllegegrad g\ inkiusive Wonngemeinschat

Zusammenhalt ¢\ *Wege
Zugehongk%,b\

Netzwerk

Barrieren weg

2 \J A
SGBIX Hife Miteinander
Tempo rauf fur Inklusion W
ExeremChancengleichheit:
Beeintrachtigling

Barrierefreiheit

Aktionen & Projekte

v Aufmerksamkeitsfeld fiir Menschen mit

Sehbehinderung am abgesenkten Bordstein an der
Von-Mand|-Str.

19



Aktionen & Projekte

v’ Inklusive Weihnachtslesung im Café STIMMT SO

mit den Schauspielerinnen Gitti Walbrun und Daniela

Mdrz von “"Dahoam is Dahoam"

20



Aktionen & Projekte

v’ Inklusives Bicherregal ..Weitblick fiir ALLE" in der

Gemeindeblicherei

21



Gtelchberecht\lguhg@
Netzwerk < QJ\ Sl L
&
fl S8 §iiusive Wohngereinschaft

Barrieren weg

SGBIX Hilfe

besonders
Barrierefreiheit

Aktionen & Projekte

v Hebertshausener

Lichterkette

Frieden und Demokratie

s LOKALES

Fiir Toleranz, Frieden und Demokratie: ,Wir wiinschen uns keine Barrieren in den Kopfen!”

Viel Applaus hat es bei der Auftaktver-
anstaltung zur Lichterkette in der
Hebertshauser Turnhalle (wir berichte-
ten) fur Tanja Patti gegeben. Die Be-
hindertenbeauftragte der Gemeinde
erklarte, was Inklusion eigentlich ist:
die gleichberechtigte Teilhabe eines
jeden Menschen am gesellschaftlichen

Leben”. Pattiwar mit einigen Heberts-
hausern mit Handicap auf die Bihne
gekommen (Foto links), sie alle win-
schensich ,keine Barrierenin den
Kopfen”. Amelie (vorne rechts) formu-
lierteihren Wunschselbst: , Ja, ich
stottere, und ja; ich habe eine Behinde-
rung. Aberich habe das akzeptiert.

Jetzt brauchte ich noch eure Unterstit-
zung!” Die Besucher antworteten mit
tosendem Applaus auf Amelies riih-
rende Worte. Lilo RiedIberger, Philo-
mena Reischl und Lilou Varga (rechtes
Foto, mit Moderator Norbert Géttler,
von links) formulierten wichtige Er-
kenntnisse: Wo sie sich mal argern,

wenn keine Cornflakes im Schrank
sind, mussten weltweit Millionen
Menschen hungern. Und statt Angst
vor der nachsten Schulaufgabe haben
Menschen in anderen Regionen Angst
vor Krieg. Wastun? ,,Im Kleinen anfan
gen, Menschen helfen und alle gleich-
behandeln.” ps/Fotos: hal

Toleranz,

,, ?ﬂ Hebertshausener

lichterkette s

fUr Toleranz, Frieden und Demokratie

e .T

Liwili

29Marz, 17:30 Uhr

Treffpunkt am Rathaus

RO "“'v.?\,\.
}';..3“1"‘ A b,;,\”\i
» ¥ \ I ,»’ y !

A [opelln [ompnm l]n(lmu

"0 ‘p‘

® Hans Well
=~ - l

[ [ "3"“., v

Munchner Ruhestorung

Das Demokratiebtndnis im Dachauer Land, die Gemeinde Hebertshausen sowie

viele trtliche Vereine und Organisationen laden zu einer Lichterkette ein

22



Aktionen & Projekte

v" Inklusionskofferprojekt zum Europdischen Protesttag zur Gleichstellung

GLeichberechg\igung%
ensibilisieren

eeeeeeee > P2 e

von Menschen mit Behinderung in der Grundschule Hebertshausen in

Kooperation mit dem Fo6rderverein der Grund- und Mittelschule

Hebertshausen, sowie der Inklusionsbeauftragten der Stadt Hirschau,
Angelika Schiitz

e
~ INKLUSION

| KOFFER




Aktionen & Projekte

v' "Alle inklusiv® - jung und alt gemeinsam- in Kooperation mit der
Nachbarschaftshilfe Hebertshausen und den Seniorenbeauftragten der

Gemeinde

v' Kick Off: Sport, Spall & Spiel

v' Gemeinsam Basteln



Gleichberech;\igung%

Netzwerk @\ensibilisieren

lioge X0, 0
Pfleg egradé\‘ inkiusive Wohnigereinschaft

Zusammenhalt \@Wegel E1l12DE

ZUgehongk%,bS) X

Tempo rauf fir Inklusion
=== Chancengleichheit

sBesintrachtigung

Aktionen & Projekte

v' Arbeitskreis ,Gesundheitshaus Hebertshausen"
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Aktionen & Projekte

v" Inklusive Modenschau "DU stimmst so! Sei anders, strahle & glitzere auf

Gleichberechtigungs,

eeeeeeee
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